
プロフィール 昭和46年（1971年）5月生まれ 53歳

宗像市議会議員選挙宗像市議会議員選挙

午前7時～午後8時午前7時～午後8時

大島・地島大島・地島

10月27日㊐10月27日㊐

10月25日㊎10月25日㊎

投票日

繰上投票日

期日前投票
宗像市役所

10月21日㈪～26日㈯
午前8時30分～午後8時
サンリブくりえいと宗像
10月25日㈮～26日㈯
午前10時～午後7時30分
大島行政センター
10月21日㈪～24日㈭
午前8時30分～午後5時

青少年育成・防災のまちづくり青少年育成・防災のまちづくり
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●福岡教育大学 附属幼稚園
●宗像市立 赤間小学校・城山中学校
●福岡県立 福岡高等学校(第42回卒)
●青山学院大学 経済学部 経済学科に進学
●平成7年4月 福岡県労働部職業安定課 採用
　(現厚生労働省 福岡労働局)
●福岡県内のハローワークにて21年間勤務
　上席職業指導官、雇用指導官、雇用保険係長等
　職業相談、雇用保険、求人募集、助成金
　高齢者雇用対策業務、障害者雇用対策業務等
●平成29年6月 行政書士 石松修 事務所 開業
●令和2年10月 宗像市議会議員当選（1期）
●最終学歴　放送大学 教養学部 教養学科
　社会と産業コース 卒業
　生活と福祉コース 在学中

地域活動
○法務省 福岡保護観察所 宗像保護区 保護司
○宗像警察署 少年補導員
○陵厳寺区 青少年育成会長
○赤間地区コミュニティ運営協議会
　青少年育成部会長(令和元年度)
　部会員（平成29年度～現在）
○赤間小学校ＰＴＡ会長(平成30年度)
　副会長(平成29年度)

〇資格 行政書士・防災士・産業カウンセラー
       　２級キャリアコンサルティング技能士

■趣味 吹奏楽（トランペット）
　高校、大学時代は吹奏楽部に所属

子どもがその子らしく、
のびのび育つためには
地域の誰もが安心して
暮らすことができる、
安全なまちづくりが必要です。
どこよりも住みよいまち、
宗像を目指します。

★福岡県商工政治連盟
　宗像支部 推薦
★福岡県行政書士政治連盟 推薦
★宗像市保育協会有志 推薦

※活動の詳細はホームページ
　でも公開しています。

証　紙

石松修 検索



石松おさむ 選挙事務所 〒811-4145　宗像市陵厳寺1-10-33　ミレニアムⅡ106隣
赤間保育園第一駐車場内   TEL&FAX 0940-22-8331

１期目４年間 議会で様々な政策提案を行いました

子どもたちが心豊かに育つまちづくり
（宗像市文化芸術振興条例、宗像市文化芸術のまちづくり１０年ビジョンについて）

学校・保護者等間における連絡手段のデジタル化
（学校の働き方改革、一斉メールシステム・連絡用アプリ等の導入について）

全ての子どもに行政のサポートを
（子育て施策の所得制限撤廃、離島である大島・地島の保育状況について）

市立中学校部活動のスムーズな地域移行を
（部活動の地域移行の考え方、部活動指導員及び外部指導者の確保、地域クラブについて）

図書館行政・読書でかがやく未来を築くまちの推進を
（市の図書館行政、読書のまちづくり、宗像市民図書館・学校図書館の充実について）

犯罪のない安心安全なまちづくりに向けて
（再犯の防止等の推進に関する法律、再犯防止推進計画の策定について）

豊かな自然を守り、災害に備えるために
（大規模太陽光発電設備の設置状況と課題、大規模開発に伴う課題等について）

災害に備えて防災体制の強化を
（災害時の自衛隊との連携、防災士、食品・飲料水その他の生活必需物資の備蓄について）

災害時の情報発信の強化を
（避難に関する情報、市立学校の臨時休校、学童保育所の臨時閉所などの発信状況について）

誰もが安心して働くことができる社会に
（市職員の採用、キャリア教育、障がい者雇用、福岡労働局との雇用対策協定締結について）

所有者不明土地を生み出さないために
（相続登記の申請義務化、終活における市の対応について）

頒布責任者 前田誠 宗像市陵厳寺2-24-3　　印刷者 株式会社プリントパック 京都府向日市森本町野田3-1

住みよいまちづくりのために これからも取り組んでいきます

子ども・教育・文化芸術
子育て 教育のまち むなかたの推進を1 防災・防犯の強化、

安心・安全なまちづくり3

地域産業の活性化・
離島振興を2 身近な市政・

さらなる効率化を4
人口減少社会・少子化対策の取り組みを
（若者・子育て世帯支援、高齢者支援、大島・地島の離島振興、雇用対策について）

九州旅客鉄道株式会社（ＪＲ九州）の株式を取得し
責任ある連携強化を
（ダイヤの改善、鉄道の利用、駅を中心とした地域活性化・まちづくりについて、
 沿線自治体としての連携、株式を取得し株主として責任ある立場での連携強化を）

離島である大島・地島の振興を
（災害対策強化、コンビニ誘致、保育所・幼稚園・子育て環境の充実を）

自治体広報・SNSによる情報発信の在り方について
（公式ＬＩＮＥ、その他公式SNSの運用状況、市公式ツイッター（現X）の開設について）

誰もが参加できる公正・公平でバリアフリーな選挙を
（投票所・期日前投票所のバリアフリー化等、障がいのある方の投票について）

キャッシュレス決済の導入促進を
（市の窓口や事業等におけるキャッシュレス決済導入、市内事業者の導入促進等について）

R4.7　宗像市公式ツイッター（現X）アカウント開設
R6.4 市立小中学校 公費による一斉メールシステム・連絡用アプリの導入
R7.1 ジョブプラザ（仮称）開設予定、福岡労働局との雇用対策協定締結へ調整中


